
 

 
 
 
 
 
 

Seit über 20 Jahren begleiten wir seelisch belastete Menschen im Rahmen der Eingliederungshilfe 
(Ambulante Sozialpsychiatrie) in ihrem eigenen Wohnraum, im Sozialraum und in unseren 
Begegnungsstätten. Zu unseren KlientInnen gehören Menschen aus über 10 Nationen. Wir haben 
zusätzlich einen Schwerpunkt in der Arbeit mit Familien, Kindern und Jugendlichen. In diesem 
Kontext leisten wir Erziehungsbeistandschaft und Sozialpädagogische Familienhilfe häufig auch mit 
tiergestützten Konzepten mit unseren Hunden und Pferden.  

Seit Anfang dieses Jahres bieten wir auch aufsuchende Familientherapie an und suchen dafür  

 
Systemische Familientherapeut:innen  für die aufsuchende Familienhilfe  

 
mit mindestens 25-30 Wochenstunden. Neben der familientherapeutischen Arbeit umfasst die 
Stelle auch die Unterstützung von Familien bei der Alltagsbewältigung und bei Erziehungsfragen. 
Gemeinsam mit den Klient*innen und dem Jugendamt gestalten Sie den Hilfeprozess und die 
Hilfeplanung unter besonderer Berücksichtigung der Grundversorgung der Kinder (§8a SGB VIII). 
Kooperation im Sozialraum, Dokumentation und Berichtswesen, ressourcenorientierte Fallarbeit 
und das Erarbeiten individueller Lösungswege gemeinsam mit den Klient*innen gehören ebenso 
zu Ihren Aufgaben. 

Wir wünschen uns von Ihnen: 
- Erfahrung in der aufsuchenden Arbeit mit Familien 
- Ein abgeschlossenes Studium (Sozialarbeit / Pädagogik, Psychologie oder vergleichbar) 
- Eine systemische familientherapeutische Zusatzausbildung  
- Fähigkeit zum selbstständigen und selbstorganisierten Arbeitens 
- Interesse an der Arbeit mit Menschen mit psychischen Einschränkungen und/oder 

Migrationshintergrund 
- Teamfähigkeit und Humor 

Wir bieten Ihnen: 
- regelmäßige fachliche Weiterbildung, kollegiale Beratung und Supervision 
- Offenheit für neue Ideen und Konzepte 

- eine gute Bezahlung entsprechend Ihrer Berufsausbildung und Ihrer Aufgabe nach der SuE-
Tabelle des TV/L sowie eine zusätzliche Beteiligung an der Altersversorgung 

- eine Proficard 
- die Möglichkeit zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung  

 
Für Rückfragen steht Ihnen Gesa Dilling (Fachbereichsleitung) unter 0176 34825716 zur Verfügung.  
 
Ihre  Bewerbung richten Sie bitte per mail an:  bewerbung@op-de-wisch.de 
 
 
 


